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AgendaAgenda

•• MotivaciMotivacióónn
•• El Aprendizaje CooperativoEl Aprendizaje Cooperativo
•• El MEl Méétodo del Rompecabezastodo del Rompecabezas
•• Ejemplos de sesiones utilizando el MEjemplos de sesiones utilizando el Méétodo del todo del 

RompecabezasRompecabezas
•• Aprendizaje orientado a proyectosAprendizaje orientado a proyectos
•• Lecciones aprendidas en el empleo del mLecciones aprendidas en el empleo del méétodotodo
•• Creencias del aprendizaje cooperativoCreencias del aprendizaje cooperativo
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MotivaciMotivacióón In I

Las imLas imáágenes mgenes máás comunes de nuestras clases son las de s comunes de nuestras clases son las de 
rostros que tratan de seguir nuestra exposicirostros que tratan de seguir nuestra exposicióón y manos n y manos 
registrando la mayor cantidad de informaciregistrando la mayor cantidad de informacióón posible. Hay un n posible. Hay un 
desconcertante silencio cuando proponemos un tema de desconcertante silencio cuando proponemos un tema de 
debate o problema a desarrollar. Pocos realizan los trabajos de debate o problema a desarrollar. Pocos realizan los trabajos de 
refuerzo que sugerimos. Asignamos un trabajo en equipo y se refuerzo que sugerimos. Asignamos un trabajo en equipo y se 
lo dividen, "colglo dividen, "colgáándose" del que mndose" del que máás sabe y entregan s sabe y entregan 
productos que constituyen una suma inconexa del trabajo productos que constituyen una suma inconexa del trabajo 
individual.individual.
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MotivaciMotivacióón IIn II

•• Esta situaciEsta situacióón resulta alarmante ya que el mundo n resulta alarmante ya que el mundo 
de hoy requiere de profesionales capaces de de hoy requiere de profesionales capaces de 
trabajar en equipo, de comunicarse efectivamente, trabajar en equipo, de comunicarse efectivamente, 
de planificar y autoevaluar su trabajo.de planificar y autoevaluar su trabajo.

•• ¿¿CCóómo formar profesionales con iniciativa, mo formar profesionales con iniciativa, 
comprometidos y responsables que puedan comprometidos y responsables que puedan 
trabajar exitosamente en equipo?trabajar exitosamente en equipo?
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Aprendizaje CooperativoAprendizaje Cooperativo

•• Se basa en la cooperaciSe basa en la cooperacióón entre estudiantes para n entre estudiantes para 
alcanzar un objetivo comalcanzar un objetivo comúún, permite aprendizajes n, permite aprendizajes 
mmáás significativos y duraderos.s significativos y duraderos.
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VentajasVentajas

•• Los alumnos ponen en prLos alumnos ponen en prááctica sus habilidades ctica sus habilidades 
comunicativas, de argumentacicomunicativas, de argumentacióón y discusin y discusióón. n. 

•• Se genera un clima de confianza y responsabilidad.Se genera un clima de confianza y responsabilidad.
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Mitos del Aprendizaje CooperativoMitos del Aprendizaje Cooperativo

•• Los trabajos en equipo se realizan sLos trabajos en equipo se realizan sóólo fuera del aula.lo fuera del aula.
•• Cualquier tarea puede ser trabajada en equipo.Cualquier tarea puede ser trabajada en equipo.
•• Los estudiantes pueden perder la visiLos estudiantes pueden perder la visióón de conjunto al n de conjunto al 

dividirse el trabajo.dividirse el trabajo.
•• Las actividades recaen sobre el que mLas actividades recaen sobre el que máás sabe.s sabe.
•• El profesor ya no tiene un rol importante, el alumno lo El profesor ya no tiene un rol importante, el alumno lo 

hace todo.hace todo.
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¿¿Por quPor quéé los Maestros no Usan AC? (I)los Maestros no Usan AC? (I)

•• La pLa péérdida del control del aula.rdida del control del aula.
•• La poca confianza de los maestros en sLa poca confianza de los maestros en síí mismos .mismos .
•• El temor a perder profundidad en los  contenidos.El temor a perder profundidad en los  contenidos.
•• La falta de materiales de trabajo adecuadamente La falta de materiales de trabajo adecuadamente 

preparados.preparados.
•• El ego de los maestros.El ego de los maestros.
•• El desconocimiento de tEl desconocimiento de téécnicas alternativas de cnicas alternativas de 

evaluacievaluacióón.  n.  

Por Dr. Theodore Panitz
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¿¿Por quPor quéé los Maestros no Usan AC? (II)los Maestros no Usan AC? (II)

•• PreocupaciPreocupacióón por la evaluacin por la evaluacióón de los profesores y n de los profesores y 
por el avance individual.por el avance individual.

•• La resistencia de los estudiantes a las tLa resistencia de los estudiantes a las téécnicas de cnicas de 
AC.AC.

•• La poca familiaridad con la administraciLa poca familiaridad con la administracióón de las n de las 
ttéécnicas y la clase en el AC.cnicas y la clase en el AC.

•• La falta de entrenamiento de los maestros.La falta de entrenamiento de los maestros.
•• El gran tamaEl gran tamañño de las clases y las condiciones o de las clases y las condiciones 

inapropiadas de las aulas.inapropiadas de las aulas.

Por Dr. Theodore Panitz
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Componentes Esenciales del ACComponentes Esenciales del AC
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El MEl Méétodo del Rompecabezastodo del Rompecabezas

•• Fue propuesto por Fue propuesto por AronsonAronson..
•• Consiste en lo siguiente:Consiste en lo siguiente:

óó Dividir la materia en varias tareas o temas parciales.Dividir la materia en varias tareas o temas parciales.
óó La cantidad de tareas parciales es igual a la cantidad La cantidad de tareas parciales es igual a la cantidad 

de miembros de un grupode miembros de un grupo..
óó Cada alumno de un grupo de rompecabezas tendrCada alumno de un grupo de rompecabezas tendráá

que ejecutar una de estas tareas parciales.que ejecutar una de estas tareas parciales.
óó Finalmente deberFinalmente deberáán ser integradas por todos los n ser integradas por todos los 

miembros en conjuntomiembros en conjunto
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Momento 1: AsignaciMomento 1: Asignacióón de Trabajosn de Trabajos

Tarea A
Tarea B

Tarea C

Tarea A
Tarea B

Tarea C

Grupo 1 Grupo 2

Tarea A
Tarea B

Tarea C

Grupo 3
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Momento 2: Trabajo entre Expertos Momento 2: Trabajo entre Expertos 

Tarea A
Tarea B

Tarea C

Tarea A
Tarea B

Tarea C

Tarea A
Tarea B

Tarea C
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Momento 3: IntegraciMomento 3: Integracióón n 

Tarea A
Tarea B

Tarea C

Tarea A

Tarea B

Tarea C

Grupo 1 Grupo 2

Tarea A
Tarea B

Tarea C

Grupo 3
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Ejemplos de AplicaciEjemplos de Aplicacióónn

•• Curso de sCurso de sééptimo ciclo de la carrera de Ing. ptimo ciclo de la carrera de Ing. 
InformInformáática de la PUCP.tica de la PUCP.

•• Desarrollo de Software Orientado a ObjetosDesarrollo de Software Orientado a Objetos
•• Las sesiones de AC se hacen despuLas sesiones de AC se hacen despuéés de haber s de haber 

realizado realizado ““clases magistralesclases magistrales”” sobre el temasobre el tema
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Desarrollo de Software OODesarrollo de Software OO

Programacio n
Captura

Requisitos Analisis DisenoEtapas o 
Fases

Casos de 
uso

Diag. 
Clases
Análisis

Lista de 
Operaciones

Diag. 
Clases
Diseño

Diag. 
de

Secuencias

Programas

Productos

Tomado de Ari Jaaksi
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Caso PrCaso Prááctico: Catctico: Catáálogo de Requisitos y logo de Requisitos y 
Casos de UsoCasos de Uso
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Actividades de la Captura de RequisitosActividades de la Captura de Requisitos

Identificar y clasificar 
requisitos Catalogo de 

requisitos
Identificar 

actores

Identificar 
casos de uso

Identificar 
escenarios

Especificar 
casos de uso

Identificar relaciones 
entre casos de uso

Descripcio n 
de actores

Descripcio n de 
casos de uso

Especificacio n de 
casos de uso

Actividad 
opcional

Diagramas de 
caso de uso

[ incluir relaciones entre casos de uso ]

[ especificacio n completa ]
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Ejemplo de RequisitosEjemplo de Requisitos

•• El sistema mantendrEl sistema mantendráá un registro de todos los un registro de todos los 
alumnos que se matriculen.alumnos que se matriculen.

•• El sistema permitirEl sistema permitiráá a los usuarios realizar una a los usuarios realizar una 
bbúúsqueda por tsqueda por tíítulo, autor o ISBN.tulo, autor o ISBN.

•• La interfaz de usuario se implementarLa interfaz de usuario se implementaráá sobre un sobre un 
navegador Web.navegador Web.

•• El sistema deberEl sistema deberáá soportar al menos 20 soportar al menos 20 
transacciones por segundo.transacciones por segundo.

•• El sistema permitirEl sistema permitiráá que los nuevos usuarios se que los nuevos usuarios se 
familiaricen con su uso en menos de 15 minutos.familiaricen con su uso en menos de 15 minutos.
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Ejemplo de CatEjemplo de Catáálogo de Requisitoslogo de Requisitos

1No funcionalRealizar el proyecto para plataforma web11

2FuncionalCrear nuevos proyectos, asignándole el jefe de proyecto correspondiente10

1FuncionalIngresar problemas identificados y comunicarlo a los responsables para su solución9

1FuncionalIngresar los tiempos trabajados en cada actividad del proyecto.8

2FuncionalIngresar las actividades que se realizarán en cada etapa del proyecto7

1FuncionalIngresar los nuevos productos creados al sistema.6

1FuncionalObtener y visualizar los productos (documentos generados) de cada una de las etapas
realizadas.

5

1FuncionalVisualizar el estado del proyecto, las etapas que se hayan ejecutado y las que están en proceso
de realización incluyendo los participantes y responsables de cada tarea.

4

1FuncionalIngresar y configurar los usuarios participantes en el proyecto.3

3FuncionalIngresar y configurar perfiles de usuario.2

1FuncionalConfigurar los pasos que se seguirán en la realización del proyecto según la metodología
Metrica Versión 3.

1

PrioridadTipoDescripciónNo



21

Actor

Use Case

ConceptosConceptos del del ModeloModelo de de CasosCasos de de UsoUso

óó Un actor es alguien o Un actor es alguien o 
algo externo al sistema algo externo al sistema 
que interactque interactúúa con a con éél.l.

óó Un caso de uso (use Un caso de uso (use 
case) es una secuencia de case) es una secuencia de 
acciones que el sistema acciones que el sistema 
realiza, la cual realiza, la cual 
proporciona un proporciona un 
resultado de valor resultado de valor 
observable para un actor observable para un actor 
en particular.en particular.
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ActoresActores y los y los LLíímitesmites del del SistemaSistema

Administrador
ATM 

Cajero

í Lımites del
Sistema?

Sistema
ATM

Sistema del 
Banco
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Ejemplo de EscenarioEjemplo de Escenario

•• ““Juan PJuan Péérez se conecta al sistema de la Biblioteca rez se conecta al sistema de la Biblioteca 
Nacional a travNacional a travéés de Internet. Juan Ps de Internet. Juan Péérez selecciona rez selecciona 
realizar brealizar búúsqueda y cuando aparece el formulario squeda y cuando aparece el formulario 
ingresa en tingresa en tíítulo de libros la frase tulo de libros la frase ‘‘especificaciespecificacióón de n de 
requisitosrequisitos’’. El sistema encuentra un . El sistema encuentra un úúnico libro y lo nico libro y lo 
muestra, el libro de la biblioteca es muestra, el libro de la biblioteca es ‘‘EspecificaciEspecificacióón n 
de Requisitos de Softwarede Requisitos de Software’’ de Alan Davis y cde Alan Davis y cóódigo digo 
B 73B 73--825825””..
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IdentificaciIdentificacióón de Casos de Uson de Casos de Uso

Caso de Uso

Escenario 3

Escenario 4

Escenario 1

Escenario 2
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DiagramaDiagrama de de CasosCasos de de UsoUso

Estudiante

Sistema
Facturacio n Registrar Cursos

Seleccionar Cursos a 
Ensenar

Profesor

Mantener inf. 
Estudiante

Mantener inf. 
Profesor Mantener

inf.Cursos

Generar Catalogo
Registrador
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EspecificaciEspecificacióón de Caso de Uson de Caso de Uso

““Actualizar ClienteActualizar Cliente””
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1. Breve Descripci1. Breve Descripcióónn

•• Este caso de uso permite que el usuario realice el Este caso de uso permite que el usuario realice el 
mantenimiento de la informacimantenimiento de la informacióón de los clientes en n de los clientes en 
el sistema. Esto incluye crear, modificar y eliminar el sistema. Esto incluye crear, modificar y eliminar 
clientes del sistema clientes del sistema 
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2. Flujo de Eventos2. Flujo de Eventos

•• El caso de uso se inicia cuando el Registrador El caso de uso se inicia cuando el Registrador 
selecciona selecciona ““Actualizar ClientesActualizar Clientes””
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2.1 Flujo B2.1 Flujo Báásicosico
1. El usuario selecciona 1. El usuario selecciona ““AAññadir Clienteadir Cliente””..
2. El sistema muestra un formulario en blanco.2. El sistema muestra un formulario en blanco.
3. El usuario ingresa la siguiente informaci3. El usuario ingresa la siguiente informacióón en el sistema: n en el sistema: 

nombre(snombre(s) del cliente, apellido paterno del cliente, apellido ) del cliente, apellido paterno del cliente, apellido 
materno del cliente, direccimaterno del cliente, direccióón del cliente, fecha de n del cliente, fecha de 
nacimiento del cliente, nnacimiento del cliente, núúmero de documento de mero de documento de 
identificaciidentificacióón del cliente, nacionalidad del cliente y la fecha n del cliente, nacionalidad del cliente y la fecha 
de inscripcide inscripcióón.n.

4. El sistema verifica los datos. Si se encuentran correctos cre4. El sistema verifica los datos. Si se encuentran correctos crea a 
un nuevo cliente y le asigna un nun nuevo cliente y le asigna un núúmero correlativo.mero correlativo.

5. Los pasos 25. Los pasos 2--4 son repetidos para cada cliente nuevo. 4 son repetidos para cada cliente nuevo. 
Cuando el usuario termina de aCuando el usuario termina de aññadir clientes el caso de uso adir clientes el caso de uso 
finaliza.finaliza.
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2.2.1. Modificar un cliente

2.2 Flujos Alternativos (I)2.2 Flujos Alternativos (I)

1. El usuario selecciona “Modificar un Cliente”.
2. El sistema muestra un formulario en blanco.
3. El usuario ingresa el número de cliente a ser buscado.
4. El sistema busca el cliente y muestra la información del 

mismo.
5. El usuario modifica uno o mas campos del cliente tales 

como: nombre(s) del cliente, apellido paterno del 
cliente, apellido materno del cliente, dirección del 
cliente, fecha de nacimiento del cliente, N° de 
documento de identificación del cliente, nacionalidad 
del cliente y la fecha de inscripción.
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2.2.1. Modificar un cliente (continuacio n...)

2.2 Flujos Alternativos (II) 2.2 Flujos Alternativos (II) 

6. El usuario acepta los cambios realizados.
7. El sistema guarda los cambios realizados.
8. Los pasos 3-7 son repetidos para cada cliente que el 

usuario desee modificar. Cuando el usuario termina de 
modificar los datos de los clientes el caso de uso 
finaliza.
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2.2.2. Eliminar un Cliente

2.2 Flujos Alternativos (III) 2.2 Flujos Alternativos (III) 

1. El usuario selecciona “Eliminar un Cliente”.
2. El sistema muestra un formulario en blanco.
3. El usuario ingresa el número de cliente a ser buscado.
4. El sistema busca el cliente y muestra la información 

del mismo.
5. El usuario selecciona “eliminar”.
6. El sistema muestra un mensaje de verificación.
7. El usuario selecciona “si”.
8. El sistema elimina al cliente del registro clientes.
9. Los pasos 2-8 se repiten para todos los clientes que 

se deseen borrar. Cuando el usuario no desea 
eliminar mas clientes del sistema, el caso de uso 
finaliza. 
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2.2.3. No se encuentra el cliente

Si en los flujos alternativos “Modificar un Cliente” o 
“Eliminar un Cliente” no se encuentra el número de 
cliente, el sistema muestra un mensaje de error. El 
usuario podrá ingresar otro número de cliente o 
podrá cancelar la operación, en dicha circunstancia, el 
caso de uso finaliza.  

2.2 Flujos Alternativos (IV) 2.2 Flujos Alternativos (IV) 
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Las Las PrePre y Post Condicionesy Post Condiciones

• Son estados que el usuario puede observar.

• Una precondición es una restricción y no un 
evento que lo inicializa.

• Una precondición no es sólo para un escenario del 
caso de uso. 

• Una postcondición para un caso debería ser 
verdadero sin importar que flujo se ejecute.

• Postcondiciones pueden ser una herramienta útil 
para describir casos de uso.
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3. 3. PrePre--Condiciones Condiciones 

•• El registrador ha tenido que haberse validado al El registrador ha tenido que haberse validado al 
sistema (caso de uso sistema (caso de uso loginlogin).).
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4. Post4. Post-- CondicionesCondiciones

•• Se ha actualizado la informaciSe ha actualizado la informacióón de los clientes n de los clientes 
registrados.registrados.
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Errores Comunes en Caso de UsoErrores Comunes en Caso de Uso
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Error 1Error 1

Cliente

Vendedor

Registrar pedido



39

Error 2Error 2

Crear cliente

Modificar cliente

Eliminar cliente

Usuario
Usuario

Actualizar clientes
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CASOCASO

•• La empresa Cultural S.A. tiene como rubro la venta La empresa Cultural S.A. tiene como rubro la venta 
de productos relacionados a la mde productos relacionados a la múúsica, el cine y la sica, el cine y la 
lectura. Despulectura. Despuéés de establecer una peques de establecer una pequeñña tienda a tienda 
en el aen el añño 1993, Cultural S.A. se expandio 1993, Cultural S.A. se expandióó
rráápidamente abriendo muchos locales en la ciudad. pidamente abriendo muchos locales en la ciudad. 
Actualmente quiere realizar ventas por telActualmente quiere realizar ventas por telééfono e fono e 
Internet.Internet.
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ResultadoResultado CasoCaso de de UsoUso ((TeleventasTeleventas))
3,6

Registrar pedido

Empleado

5

Ver estado de un 
pedido

4,8,11,12

Actualizar datos de 
clientes

14,16

Actualizar
promocio n

9

Ver reportes de 
Pedidos por

Tele fono
Sistema de 
Logıstica

15

Asignar
promociones a 

clientes

Gerente

1,7,10

Actualizar usuariosAdministr. 
del sistema

13

Anular pedido
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ResultadoResultado CasoCaso de de UsoUso ((TeleventasTeleventas))

Empleado

Gerente

Administr. 
del sistema

2

Validar usuario
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ResultadoResultado CasoCaso de de UsoUso (Internet)(Internet)
1,5

Registrar pedido

Cliente
4

Ver estado de un 
pedido

2,3

Actualizar datos

8,10

Actualizar
promocio n

Empleado
6,7,13,14

Actualizar datos de 
clientes

11

Ver reportes de 
Pedidos por

Internet

Sistema de 
Logıstica

15,16

Verificar Pedido

12

Dar de baja a 
usuarios GerenteAdministr. 

del sistema

9

Asignar
promociones a 

clientes
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Ejemplo 1: RequisitosEjemplo 1: Requisitos
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Sobre la SesiSobre la Sesióónn

•• Tema: Sistema de Ventas (libros y discos)Tema: Sistema de Ventas (libros y discos)
•• MMóódulos: ventas en tienda, por teldulos: ventas en tienda, por telééfono y por fono y por 

InternetInternet
•• Rol del profesor: usuario del sistema y asesor.Rol del profesor: usuario del sistema y asesor.
•• Material: tema del caso, hojas en blanco y Material: tema del caso, hojas en blanco y 

papelpapelóógrafografo..
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ActividadesActividades

Actividad Actor Tiempo 
Presentacio n del caso Profesor 5� 
Identificacio n de requerimientos funcionales Profesor y 

alumnos 
10� 

Identificacio n de actores, escenarios y preparacio n de 
diagrama de casos de uso. 
(No usar notacio n avanzada ni herencia de actores) 

Alumnos 20� 

Depuracio n de diagrama  de cada mo dulo y realizar 
especificacio n de un caso de uso 

Alumnos 
(grupo de 
expertos) 

10� 

Realizar el diagrama de todo el sistema y utilizar notacio n 
avanzada 

Alumno 
(grupo final) 

15� 

Presentacio n de resultados y cierre Profesor y 
alumnos 

10� 
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Durante la Durante la SesiSesióónn……

•• Se restringe el tema sSe restringe el tema sóólo a:lo a:
óó Pago en efectivo en tiendaPago en efectivo en tienda
óó Pago y contraPago y contra--entrega para los otros tipos de ventasentrega para los otros tipos de ventas

•• Asesorar y revisar lo que hacen los gruposAsesorar y revisar lo que hacen los grupos
•• En caso sea necesario, hacer aclaraciones a todo el En caso sea necesario, hacer aclaraciones a todo el 

salsalóón de clasen de clase
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Ejemplo 2: AnEjemplo 2: Anáálisislisis
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Sobre la SesiSobre la Sesióónn

•• Tema: Software para reproducir y grabar Tema: Software para reproducir y grabar CDsCDs a a 
cintacinta

•• SeparaciSeparacióón de temas: n de temas: 
óó Reproducir Reproducir CDsCDs
óó Grabar Grabar CDsCDs a cintaa cinta

•• Rol del profesor: asesor.Rol del profesor: asesor.
•• Material: diagramas y especificaciones de casos de Material: diagramas y especificaciones de casos de 

uso y hojas en blanco. Adicionalmente, uso y hojas en blanco. Adicionalmente, papelpapelóógrafografo..
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Desarrollo de Software OODesarrollo de Software OO

Programacio n
Captura

Requisitos Analisis DisenoEtapas o 
Fases

Casos de 
uso

Diag. 
Clases
Análisis

Lista de 
Operaciones

Diag. 
Clases
Diseño

Diag. 
de

Secuencias

Programas

Productos

Tomado de Ari Jaaksi
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Sobre la SesiSobre la Sesióónn

•• Tema: Software para reproducir y grabar Tema: Software para reproducir y grabar CDsCDs a a 
cintacinta

•• Rol del profesor: asesor.Rol del profesor: asesor.
•• Material: diagramas y especificaciones de casos de Material: diagramas y especificaciones de casos de 

uso y hojas en blanco. uso y hojas en blanco. 
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Diagrama de Casos de Uso del TemaDiagrama de Casos de Uso del Tema

 

Programar canciones

Reproducir CD

Grabar canciones a cinta

Usuario

<<include>>

<<include>>

Verificar CD CDDB 

Tarea 1

Tarea 2
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ActividadesActividades

Tarea Duracio n 

Toma de prueba inicial 10� 

Entrega de material, explicacio n y conformacio n de grupos 

(2 personas) 

10� 

Realizacio n de la tarea asignada por parte de los alumnos 15� 

Conformacio n de grupos de expertos (maximo 6 alumnos) 

y realizacio n de actividad 

15� 

Conformacio n de grupos para integrar diagramas (maximo 

6 alumnos) 

15� 

Cierre del trabajo cooperativo 15� 

Toma de prueba final y cuestionario 10� 
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Preguntas de IntegraciPreguntas de Integracióón Expertosn Expertos

•• Grupo 1:Grupo 1:
•• ¿¿CuCuááles son las clases que corresponden al caso de les son las clases que corresponden al caso de 

uso Reproducir CD y Programar Canciones?uso Reproducir CD y Programar Canciones?
•• ¿¿QuQuéé patrones han utilizado para realizar las patrones han utilizado para realizar las 

relaciones entre clases?relaciones entre clases?
•• ¿¿CuCuááles no han utilizado patrones?les no han utilizado patrones?
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Diagramas Realizado por Grupo de ExpertosDiagramas Realizado por Grupo de Expertos

CD_Musica
- Titulo
- DuracionTotal

Cancion
- Nombre
- Duracion
- Artista
- Compositor

CD

CD_Datos

Cinta

ListadoCancionesLado Lado

2

1

2

1

corresponde

ListadoCancionesReproduccion
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Preguntas de IntegraciPreguntas de Integracióón Finaln Final

•• ¿¿QuQuéé clases son comunes y quclases son comunes y quéé clases son clases son 
diferentes?diferentes?

•• ¿¿CuCuáál es la diferencia entre la lista de reproduccil es la diferencia entre la lista de reproduccióón n 
y la lista de cada lado de la cinta?y la lista de cada lado de la cinta?



57

Diagramas Realizado por Grupo de ExpertosDiagramas Realizado por Grupo de Expertos

CD_Musica
- Titulo
- DuracionTotal

Cancion
- Nombre
- Duracion
- Artista
- Compositor

CD

CD_Datos

Cinta

ListadoCancionesLado Lado

2

1

2

1

corresponde

ListadoCancionesReproduccion
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IntegraciIntegracióónn

CD_Musica
- Titulo
- DuracionTotal

Cancion
- Nombre
- Duracion
- Artista
- Compositor

ListadoCanciones

CD

CD_Datos

Cinta

ListadoCancionesLado Lado

2

1

2

1

corresponde

ListadoCancionesReproduccion
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Actividades Durante la SesiActividades Durante la Sesióónn

•• Asesorar y revisar lo que hacen los grupos.Asesorar y revisar lo que hacen los grupos.
•• En caso sea necesario, hacer aclaraciones a todo el En caso sea necesario, hacer aclaraciones a todo el 

salsalóón de clase.n de clase.
•• Entrega de preguntas, ademEntrega de preguntas, ademáás de la actividad del s de la actividad del 

rompecabezas.rompecabezas.
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Instrumentos Utilizados para la SesiInstrumentos Utilizados para la Sesióónn

•• EvaluaciEvaluacióón al inicio y al final de la sesin al inicio y al final de la sesióón.n.
•• Cuestionario anCuestionario anóónimo sobre su percepcinimo sobre su percepcióón del n del 

trabajo cooperativo realizado.trabajo cooperativo realizado.
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Resultados (I) Resultados (I) 
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Resultados (II)Resultados (II)
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Resultados (III)Resultados (III)
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Resultados (IV)Resultados (IV)
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Resultados (V)Resultados (V)

Siento mas confianza para realizar correctamente diagramas de 
clases despue s de realizar el trabajo grupal
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Resultados (VI)Resultados (VI)

Nuestras actividades grupales nos proveen de importantes oportunidades de 
aprendizaje, las cuales no se darıan de la misma forma en el trabajo individual
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ComparaciComparacióón entre Dos Semestresn entre Dos Semestres
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ConclusionesConclusiones

•• El empleo del mEl empleo del méétodo permititodo permitióó que los alumnos que los alumnos 
mejoraran su conocimiento sobre el tema.mejoraran su conocimiento sobre el tema.

•• SegSegúún las respuestas del cuestionario ann las respuestas del cuestionario anóónimo, los nimo, los 
alumnos consideran que el trabajo realizado les alumnos consideran que el trabajo realizado les 
ayudayudóó en la comprensien la comprensióón y aprendizaje del tema.n y aprendizaje del tema.
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Problemas que se PodrProblemas que se Podríían Produciran Producir

•• El sEl sííndrome del ndrome del ““teltelééfono malogradofono malogrado””..
•• Si los alumnos llegan tarde a la sesiSi los alumnos llegan tarde a la sesióón de trabajo n de trabajo 

cooperativo.cooperativo.
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Lecciones AprendidasLecciones Aprendidas

•• El nEl núúmero de alumnos de una sesimero de alumnos de una sesióón no debern no deberíía a 
menor a 30 alumnos por profesor. menor a 30 alumnos por profesor. 

•• El cierre del trabajo cooperativo es El cierre del trabajo cooperativo es MUY MUY 
IMPORTANTEIMPORTANTE, ya que es en ese momento , ya que es en ese momento 
donde se presentan las conclusiones del trabajo donde se presentan las conclusiones del trabajo 
realizado y es aqurealizado y es aquíí donde el alumno toma real donde el alumno toma real 
conciencia del aprendizaje logrado.conciencia del aprendizaje logrado.

•• Tener preguntas y actividades adicionales.Tener preguntas y actividades adicionales.
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Aprendizaje Orientado a ProyectosAprendizaje Orientado a Proyectos

•• El alumno aprende realizando un proyecto El alumno aprende realizando un proyecto 
propuesto por el profesor y/o alumnos.propuesto por el profesor y/o alumnos.

•• Un inconveniente es que los alumnos puede Un inconveniente es que los alumnos puede 
aprender bien a hacer las tareas, pero no aprenden aprender bien a hacer las tareas, pero no aprenden 
la teorla teoríía.a.
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¿¿CCóómo Evaluar?mo Evaluar?

•• Tratar que la evaluaciTratar que la evaluacióón sea individual o que el n sea individual o que el 
mayor peso sea lo individual.mayor peso sea lo individual.

•• Usar Usar coevaluacionescoevaluaciones entre los alumnos entre los alumnos 
(evaluaciones de desempe(evaluaciones de desempeñño).o).
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Creencias sobre el AC (I)Creencias sobre el AC (I)

•• La exposiciLa exposicióón estn estáá prohibida en los salones de AC.prohibida en los salones de AC.
•• Los profesores no alcanzan a cubrir todo el programa Los profesores no alcanzan a cubrir todo el programa 

porque las actividades de AC toman demasiado tiempo.porque las actividades de AC toman demasiado tiempo.
•• Si las tareas se piden en equipo, algunos alumnos no Si las tareas se piden en equipo, algunos alumnos no 

contribuyen y reciben el crcontribuyen y reciben el créédito por trabajo que no dito por trabajo que no 
hicieron.hicieron.

•• El AC significa que los estudiantes deben aprender por El AC significa que los estudiantes deben aprender por 
ssíí mismos con poca participacimismos con poca participacióón del profesor.n del profesor.
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Creencias sobre el AC (II)Creencias sobre el AC (II)

•• AC significa menos trabajo para el profesor.AC significa menos trabajo para el profesor.
•• Los profesores no realizan su trabajo si los estudiantes Los profesores no realizan su trabajo si los estudiantes 

aprenden por saprenden por síí mismos.mismos.
•• Los profesores deben cambiar todo el curso para Los profesores deben cambiar todo el curso para 

utilizar el modelo de AC.utilizar el modelo de AC.
•• Los profesores pierden el control al emplear el AC.Los profesores pierden el control al emplear el AC.
•• Si a los estudiantes se les da tiempo para trabajar en Si a los estudiantes se les da tiempo para trabajar en 

equipos durante la clase, solamente socializan pero no equipos durante la clase, solamente socializan pero no 
hacen el trabajo.hacen el trabajo.
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